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1 - INTRODUCAO

1.1 - Este Termo de Referéncia visa orientar na contratagdo de pessoa juridica especializada na
prestagdo de servigos técnicos de assessoria e consultoria administrativa e financeira nas dreas de
gestdo de politicas publicas, planejamento, licitagdo, compras, patriménio, transparéncia e controle
interno, incluindo treinamento de servidores e adequagdo e implementagdo de novos fluxos,
atendendo as necessidades da Prefeitura Municipal de Vitéria do Xingu — Fundo Municipal de

Assisténcia Social (Secretaria Municipal do Trabalho e Promogao Social).

1.2 - Estabelece também normas gerais e especificas, métodos de trabalho e padrdes de conduta para
os servicos descritos e deve ser considerado como complementar as demais exigéncias dos
documentos contratuais.

2 - OBJETO

21 - Constitui-se como objeto deste a contratagdo de Servigos Especializados de Assessoria €
Consultoria Administrativa Financeira Aplicada ao Setor Pubico e Administracio Publica a fim de
atender as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia Social (Secretaria Municipal do Trabalho
e Promocdo Social), a fim de:

2.2 - Coordenar, orientar e/ou desenvolver trabalhos técnicos dentro de sua area de competéncia;

23 - Siio considerados como principais servigos especificos, para execu¢do, cuja natureza € as
caracteristicas de singularidade e complexidade recomendam nivel mais elevado de especializagdo,
inclusive, a titulo de suporte preventivo aos servigos rotineiros e duradouros:

2.4 - Consultoria e Assessoria Técnica Administrativa, abrangendo: gestdo de politicas publicas,
incluindo os procedimentos or¢amentérios, patrimoniais e especificos, politicas publicas, controle
interno, tesouraria, licitagdes, compras, almoxarifado, patriménio e frotas, recursos humanos, folha
de pagamento e administrag@o de pessoa, gesto tributéria e custos, com emissdo de pareceres € notas
técnicas. Os pareceres e notas técnicas deverdo ser elaborados por profissionais qualificados nestas
4reas, sempre alicergados na melhor doutrina e jurisprudéncia, e deverdo ser entregues, até, no
méaximo, em 5 (cinco) dias uteis, salvo nos casos de cumprimento dos prazos maiores ou menores.
Os laudos de auditoria preventiva deverdo ser claros, fundamentados, sigilosos e elaborados por
profissionais qualificados na drea publica, com a presenca de doutrinas, julgados das cortes de contas
¢ atualizagdes na legislagdo, para que os efeitos didaticos alcancem o interesse publico;

2.5 - Apresentagdo e acompanhamento de defesas junto aos processos administrativos e prestagdes
de contas, advindos dos Tribunais de Contas, assim como, assessorar a Administragdo Municipal,
tecnicamente, durante a elaboragdo da defesa administrativa quando relaciona-se com a prestagao de
contas anual ou inspegdes relacionadas a processos de fiscalizagfio, sujeitas a parecer prévio,
julgamento de contas ou apreciagéo de legalidade, legitimidade e/ou economicidade por parte daquela
Corte de Contas.

2.6 - Apoio na elaboragdo das prestagdes de contas bimestrais, quadrimestrais e anuais;
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2.7 - Apoio na elaboragdo dos instrumentos de planejamento: Plano Plurianual, Lei de
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, com vistas a compreender as demandas necess

execugiio de politicas publicas fundamentais para a populagdo; ephre

2.8 - Apoio e recomendagdes de melhoria e ampliagdo da arrecadago tributéria e de transferéncias
governamentais;

2.9 - Realizagfio de diagnstico anual, em forma de painéis graficos e escritos, em que apresenta aos
gestores o grau de qualidade ou de riscos perante a legislagdo e normas vigentes, assim como
proporcionar os ajustes necessarios;

2.10 - Adequagdo de fluxos de processos atualmente existentes, de forma a otimizé-los e trazer maior
seguranga a gestdo municipal através da aplicagdo de rotinas de medidas de integridade em todas as
fases da gestdo publica (planejamento, execugdo, acompanhamento e avaliagio de resultados)
preceitos referentes aos conceitos de “legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia;

2.11 - Modernizagdo do setor de compras e de licitagdes, com a implementagdo de medidas licitatorias
que ampliem a competitividade, diminuam o custo e busquem sempre por produtos de melhor
qualidade, além de toda orientagéo e acompanhamento dos procedimentos licitatorios em geral em
todas as suas fases - interna, externa, julgamentos, recursos, anulagdes, revogagoes, impugnagdes,
elaboragdo de editais, inser¢fo de dados no Mural de Licitagdes do TCM-PA e exame analitico e
pericial de processos licitatorios e contratos, incluidos os casos de dispensa e inexigibilidade.

2.12 - Anélise das rotinas e fluxos atuais de controle interno e proposicao de adequagdes e melhorias,
bem como definicdo de critérios de equacionamento das demandas politicas populares.

2.13 - Capacitagio dos servidores nas disciplinas mencionadas na alinea “a”, assim como, esclarecer
as duvidas dos servidores puiblicos, Prefeito Municipal, Secretarios Municipais € Assessores, devendo
estas ser sanadas por consultores e assessores efetivamente qualificados em contabilidade e finangas
plblicas (e aspectos orgamentério — PPA, LDO e LOA), em licitagdes e contratos e, também, em
convénios, parcerias e instrumentos congéneres. Estas orientagdes técnicas poderdo ser efetivadas por
meio de Pareceres. Notas Técnicas e, se for o caso, em fungdo da urgéncia da demanda da
Administragio Municipal, por telefone ou por meios eletrdnicos: e-mail, etc.

2.14 - Os relatérios técnicos independentes e regulares, deverdo contemplar sempre as boas técnicas
de auditoria, e buscaréio sempre o viés pedagégico, didatico, atendendo, sempre, as determinagdes da
Corte Estadual de Contas (TCM-PA), da Corte Superior de Contas (TCU), da LC n°® 101/2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal, da Lei Federal n°® 4.320/64, Portarias Ministeriais e Interministeriais da
Unifo, Estatuto Licitatério e suas atualiza¢des (e demais legislagdes infraconstitucionais relacionadas
as licitagdes) e, também, deverdo atender as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (Nova Contabilidade Publica) nas técnicas de amostragem.

2.15 - Acompanhamento da prestagdo de contas eletronicas anual, que envolve informagdes de
documentos ndo estruturados e documentos estruturados (arquivo XML ou prestagdo por inteira
direta), com treinamento e reciclagem de pessoal, bem como outros interesses mais imediatos da
Administragio Publica Municipal da Prefeitura Municipal de Vitéria do Xingu — Fundo Municipal
de Assisténcia Social (Secretaria Municipal do Trabalho e Promogao Social).

2.16 - Comparecer as reunides que se fizerem necessarias, bem como 0 comparecimento na Secretaria
Municipal de do Trabalho e Promog&o Social e outros setores da mesma, quando convocada, ficando
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2.17 - Obrigatoriamente, manifestar por escrito, sempre que constatar a existéncia de ilegalidade de
qualquer ato praticado que tenha sido submetida a sua apreciagio, em especial sobre documentos de
natureza administrativa, devendo o relatério ficar arquivado com o respectivo processo;

30 - JUSTIFICATIVA

A Prefeitura Municipal de Vitéria do Xingu — Fundo Municipal de Assisténcia Social
(Secretaria Municipal do Trabalho e Promogdo Social), necessita contratar servigos de assessoria e
consultoria administrativa financeira para atender as suas necessidades, as quais estdo explicitadas no
Item 2, pelo periodo de 12 (doze) meses. Como ndo ha profissionais qualificados no quadro de
servidores municipais para atender complexa demanda, faz-se necessdria a contratagdo de prestador
de servico comprovadamente qualificada e com experiéncia para realizar servigos especializados de
Assessoria e Consultoria administrativa e financeira aplicada ao Setor Pubico e Administragdo
Plblica, atendimento a Constitui¢do Federal, atendimento a Lei Federal n° 8666/93.

A administragio publica brasileira, com a consolidagdo do processo democratico,
evolugiio da tecnologia da informética e dos instrumentos de controle pela boa e regular aplicagdo
dos recursos publicos, principalmente a partir da edigdo da Lei de Responsabilidade Fiscal, se
constituiu numa atividade altamente complexa e burocratizada, passando a exigir do moderno
administrador publico, atengdo especial com o corpo funcional da Prefeitura Municipal de Vitoria do
Xingu — Fundo Municipal de Assisténcia Social (Secretaria Municipal do Trabalho e Promogdo
Social), no sentido de capacitéa-lo, profissionaliza-lo e valoriza-lo, de forma que ele esteja cada vez
mais preparado para atender satisfatoriamente a nova ordem que se instala na administragéo publica
brasileira, qual seja: da valorizagdo do corpo de funcionarios; da valorizagio e fortalecimento do
planejamento das ag¢des governamentais; da instituigdio, previsdo e arrecadagdo de todos os tributos
de competéncia do Municipio; do aperfeigoamento do processo de elaboragiio dos instrumentos de
planejamento; da administragéo por resultados; do fortalecimento do sistema de controle interno; da
valorizagio do principio da transparéncia dos atos da administragdo; do controle da disponibilidade
por destinagdo de recursos; da valorizagdo e controle do patrimbnio piiblico; da real evidenciagdo do
patrimdnio publico nos balangos; do alinhamento das normas de contabilidade aplicada ao setor
publico com as normas internacionais, entre outras.

Diante desse importante cenario da administragdo publica, os gestores ndo podem correr
o risco de cometer erros, falhas ou irregularidades na execugdo dos atos por falta de conhecimento ou
por auséncia de uma orientag&o segura, pois as consequéncias podem ser muito graves, especialmente
porque os 6rgdos incumbidos constitucionalmente de fiscalizar os atos da administragéo, estdo cada
vez mais aparelhados e exigentes, razao pela qual julgo prudente e necessdria a abertura de processo
licitatério para contratagdo de empresa especializada, comprovadamente qualificada e com
experiéncia para realizar servigos de consultoria nas areas de planejamento publico, atendimento a
Constitui¢do Federal e atendimento a Lei Federal n” 8666/93.

4 - DAS DIRETRIZES
4.1 — Para execugdo dos servigos objeto deste Contrato, a CONTRATADA se obriga a:

4.1.1 - Executar fielmente o objeto contratado, tudo em conformidade com as especificagoes,
projetos e prazos estipulados;
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4.1.2 - Informar o CONTRATANTE, tudo que diga respeito ao contrato em comen s
413 - Atender as determinagdes regulares do representante designado “pelt

CONTRATANTE, bem como as emitidas pela autoridade superior;

4.1.4 - Aceitar a ampliagdo ou a redugéo do objeto contratado nos limites estabelecidos no §
1°, do Art. 65, da Lei n°. 8.666/93;

4.1.5 - Responder pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes
da execugdo deste instrumento.

4.1.6 - Seguir as diretrizes técnicas da Prefeitura Municipal de Vitéria do Xingu — Fundo
Municipal de Assisténcia Social (Secretaria Municipal do Trabalho e Promogio
Social)emanadas diretamente, aos quais a Contratada se reportara nas questdes controvertidas
e complexas, comprometendo-se a adotar a tese juridico que lhe for recomendada,
predispondo-se ao debate tedrico que vise ao aprimoramento e padrdo minimo da defesa dos
direitos da Contratante, comprometendo-se a Prefeitura Municipal de Vitéria do Xingu —
Fundo Municipal de Assisténcia Social (Secretaria Municipal do Trabalho e Promogdo
Social)no fornecimento de documentagdo e subsidios instrutorios.

4.1.7 - Manter a Prefeitura Municipal de Vitéria do Xingu — Fundo Municipal de Assisténcia
Social (Secretaria Municipal do Trabalho e Promogéo Social) informada a respeito do objeto,
do valor e do trimite processual das causas sob o seu patrocinio, elaborando relatérios ou
especificos, estes quando solicitados expressa € extraordinariamente pela contratante, com
informagdes atualizadas sobre todas as demandas sob o seu patrocinio;

4.1.8 - Ndo se pronunciar & imprensa em geral, acerca de quaisquer assuntos relativos as
atividades da Prefeitura Municipal de Vitéria do Xingu — Fundo Municipal de Assisténcia
Social (Secretaria Municipal do Trabalho e Promog#o Social) e da sua atividade profissional
contratada, bem como quanto aos processos em que for a contratante interessada, exceto
quando formalmente autorizado;

4.1.9 - Ser o fiel depositario de toda a documentagio que Ihe for entregue, mediante recibo,
pela Prefeitura Municipal de Vitéria do Xingu — Fundo Municipal de Assisténcia Social
(Secretaria Municipal do Trabalho e Promogédo Social), até a sua total devolug@o, que também
devera ser feita mediante recibo;

4.1.10 - Disponibilizar documental e virtualmente Prefeitura Municipal de Vitéria do Xingu
— Fundo Municipal de Assisténcia Social (Secretaria Municipal do Trabalho e Promogéo
Social) as copias assinadas e protocolizadas das pegas elaboradas em cumprimento ao
contrato;

4.1.11 - Realizar os servigos contratados sem exclusividade, cabendo a Prefeitura Municipal
de Vitéria do Xingu — Fundo Municipal de Assisténcia Social (Secretaria Municipal do
Trabalho e Promogdo Social), segundo critérios de oportunidade e conveniéncia, de acordo
com sua estratégia de atuagéo;

4.2 - Para garantir o fiel cumprimento do objeto do presente contrato, a CONTRATANTE se obriga
a:
4.2.1 - Efetuar o pagamento na forma convencionada na CLAUSULA TERCEIRA deste
instrumento, dentro do prazo previsto, desde que atendidas as formalidades exigidas:
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477 - Permitir a CONTRATADA o livre acesso as instalagdes do CONTRATANTE
possibilitando a execugdo dos servigos, bem como proporcionar toda a logistica nece éria..? < o
pleno desenvolvimento das atividades atinentes ao presente contrato; e

4.2.3 - Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execucio deste instrumento,
o qual devera anotar em registro proprio, todas as ocorréncias verificadas;

4.2.4 - Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na
execugdo do contrato em questdo.

5 - INFORMACOES COMPLEMENTARES

5.1 - A contratada devera realizar uma reunido técnica inicial com necessaria para esclarecimentos e
recomendagdes quanto a metodologia e desenvolvimento do trabalho. Podera ser discutida a
possibilidade de modificagdo nos procedimentos metodologicos e/ou na elaboragdo dos produtos
contratados.

6 - ESTIMATIVA E DOTACAO ORCAMENTARIAS

6.1 - Fica estipulado, conforme mapa de apuragio em anexo, o valor méximo mensal admitido de R$:
17.666.67 (Dezessete Mil Seiscentos e Sessenta ¢ Seis Reais e Sessenta e Sete Centavos) para a
execucdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia, ndo considerando qualquer valor adicional
que ndo conste de procedimentos devidamente aprovados pela contratante.

6.2 - As despesas decorrentes da contratagéo deste servigo serao suportadas pelo orgamento fixado
na Lei Or¢amentéria anual vigente na seguinte dotagdo or¢amentaria:

ORGAO 15 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE ORCAMENTARIA 1511 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

PROGRAMA 08 244 0002 2.066 - Manutengdo da Secretaria de Trabalho e
Promagéo Social

ELEMENTO DE DESPESA .3.90.35.00 — Servigos de Consultoria

6.2.1- Valor Mensal: R$: 17.666,67 (Dezessete Mil Seiscentos e Sessenta e Seis Reais e
Sessenta e Sete Centavos) e Valor Global: R$: 212.000,04 (Duzentos e Doze Mil e Quatro Centavos).

7 - ESCOPO GERAL DOS TRABALHOS

7.1 - Os trabalhos da consultoria administrativa e financeira a ser contratado, relacionados no item 2,
compreendem as necessidades da administragdo, conforme o que dispde este Termo de Referéncia e
o que dispora o Contrato a ser celebrado entre as partes.

8 - DA QUALIFICACAO

8.1 - A contratada devera possuir profissional, privilegiando o conhecimento e a experiéncia em
Assessoria e Consultoria Administrativa e Financeira, com énfase nas dreas de Gestio Administrativa
¢ Municipal, capaz de atender o escopo e o porte dos servicos requeridos, nos prazos a serem
estabelecidos.

82 - A contratada deverd possuir no minimo 02 (dois) atestados de capacidade técnica que
atestem/confirmem seu notério saber Assessoria e Consultoria Administrativa e Financeira e
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supracitado diploma legal da Lei Federal 8.666/93. i

9 - PAGAMENTO E APRESENTACAO DOS TRABALHOS

Rubyrica
4 0

9.1 - O pagamento pela realizagdo dos servigos serd realizado mensalmente e efetuado a
(décimo) dia do més de referéncia.

§ 1°. Caso a data do pagamento prevista contratualmente, coincida com feriados ou dias ndo
Uteis, fica prorrogada para o primeiro dia util subsequente.

§ 2°. Caso haja morte ou incapacidade civil dos sécios da CONTRATADA, seus sucessores
ou representantes legais receberdo os honorarios na proporgao do trabalho realizado.

9.2 - Todas as despesas com deslocamento (incluindo-se passagens, alimentagéo e hospedagem), fora
do periodo previamente agendado para a realizagéo dos servigos, em carater de urgéncia deverdo ser
custeados pela CONTRATANTE.

9.3 - Para que o pagamento seja efetuado pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA devera
apresentar com pelo menos 03 (trés) dias de antecedéncia:

9.3.1 - O Recibo de pagamento pelos servigos prestados; e
9.3.2 - A Nota Fiscal devidamente atestada pelo responsével da Unidade recebera do servigo.
9.3.3 — Deverd acompanhar a Nota Fiscal todas as Certiddes de Regularidade Fiscal e
Trabalhista.
10 - DURACAO DO CONTRATO
10.1 - O contrato de trabalho, objeto deste processo, é de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por
igual periodo, atendendo necessidades das partes envolvidas. No caso de renovagéo, o reajustamento
da remuneragdo sera objeto de negociagdo.
11 - CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS
11.1 - O 6rgfio deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo
dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, por meio de um
representante especialmente designado, na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n°® 8.666/93.
12 - LOCAL DE REALIZACAO DOS SERVICOS E ATIVIDADES EXTERNAS.
12.1 - O objeto contratado seré realizado por execucdo direta da Contratada.
Paragrafo Primeiro: A Contratada néo ficar sujeita ao horario de trabalho, mas se compromete a
atender a Contratante, todas as vezes em que for exigida a sua intervengdo, tanto para orientagdo,

como para emitir parecer acerca de qualquer assunto relacionado com a éarea
Administrativa/financeria.
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Paragrafo Segundo: Nio existe vinculagéo da Contratada quanto ao local de realizagdo dos Servigos
podendo ser prestado no escritorio da Contratada ou na sede da Contratante, em visitas técnicas
realizadas de acordo com a necessidade dos servigos.

Parsgrafo Terceiro: Todas as despesas com deslocamento (incluindo-se passagens, alimentagdo e
hospedagem), fora do periodo previamente agendado para a realizagdo dos servigos, em cardter de
urgéncia deverdo ser custeados pela CONTRATANTE.

Vitéria do Xingu/PA, 22 de fevereiro de 2021.
/

MILIS dA SIEVA TORRES

nicipal do Trabalho e Promogéo Social

ADN

ks
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ASSESSORIA E CONSULTORIA

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITARIA DO XINGL-PA

Exmo. Senhor
Prefeito Municipal

Ref.: Proposta Comercial

1. DBJETD DOS SERVICDS - Assessoria e Consultoria Administrativa e Financeira

0 objeto da contratagan & a prestagan de servigos técnicos de assessaria e consultoria administrativa e financeira
nas 4reas de gestdo de politicas pablicas, planejamento, licitagao, compras, patrimanio, transparéncia e controle
interno, incluindo treinamento de servidores e adequagdo e implementagéo de novos fluxos, atendendo as
necessidades da Prefeitura Municipal de Vitdria do Xingu e todas suas unidades administrativas.

Consultoria e Assessoria Técnica Administrativa, abrangendo: gestan de politicas pablicas,, incluindo os procedimentos

argamentérios. patrimoniais e especificos, politicas pdblicas, controle interno, tesouraria, licitagbes, compras.
almoxarifado, patrimdnio e frotas, recursos humanos, folha de pagamento e administragio de pessoa, gestao
tributéria e custos, com emisséo de pareceres e notas técnicas. (s pareceres e notas técnicas deverdo ser
elaboradas por profissionais qualificados nestas éreas, sempre alicergados na melhor doutrina e jurisprudéncia, e
deverdo ser entregues, até, no maxima, em 3 (cincn) dias dteis, salvo nos casos de cumprimento dos prazos maiores
ou menores. Us laudos de auditoria preventiva deverdio ser claros, fundamentados, sigilosos e elaborados por
profissionais qualificados na area piblica, com a presenga de doutrinas, julgados das cortes de contas e atualizagdes
na legislagan, para que os efeitos didéticas alcancem o interesse piblico.

Apresentagao e acompanhamento de defesas junto aos processos administrativos e prestagdes de contas, advindos
dos Tribunais de Contas, assim como, assessarar a Administragao Municipal, tecnicamente, durante a elaboragéo da
defesa administrativa quando relaciona-se com a prestagéo de contas anual ou inspegdes relacionadas a processos
de fiscalizagéo, sujeitas a parecer prévio, julgamento de contas ou apreciagdo de legalidade, legitimidade e/ou
economicidade por parte daquela Corte de Contas.

Apoio na elaboragéo das prestagiies de contas bimestrais, quadrimestrais e anuais;

Apaio na elaboragao dos instrumentos de planejamento: Plana Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentdrias e Lei
Orgamentéria Anual, com vistas a compreender as demandas necessérias para EXECUGAD de politicas publicas
fundamentais para a populagao;

Apaio e recomendagdes de melharia e ampliagéo da arrecadagao tributéria e de transferéncias governamentais;

Realizagao de diagndstico anual, em farma de painéis gréfices e escritos, em que apresenta aos gestores o grau de
qualidade ou de riscos perante a legislagén e normas vigentes, assim coma proporcionar os ajustes Necessarios;
Adequagan de fluxos de processos atualmente existentes, de forma a otimiza-los e trazer maior sequranga & gestao
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municipal através da aplicagdo de rotinas de medidas de integridade em todas as fases da gestdn piblica
(plangjamento, execugdo, acompanhamento e avaliagio de resultados) preceitos referentes aos conceitos de
"legalidade, impessoalidade, moralidade. publicidade e eficiéncia;

Modernizagdo do setor de compras e de licitagies, com a implementagdo de medidas licitatdrias que ampliem a
competitividade, diminuam o custo e busquem sempre por produtos de melhor qualidade, além de toda orientagéo e
acompanhamento dos procedimentos licitatérios em geral em todas as suas fases - interna, externa, julgamentos,
recursos, anulagdes, revogagdes, impugnagdes, elaboragao de editais, insergéo de dados no Mural de Licitagdes do
TCM-PA & exame analitico e pericial de processos licitatdrios e contratos, incluidos os casos de dispensa e
inexigibilidade.

Anélise das rotinas e fluxos atuais de contrale interno e proposigén de adequagdes e melhorias, bem como definigao
de critérios de equacionamento das demandas politicas populares.

Capacitagao dos servidores nas disciplinas mencionadas na alinea “a", assim como, esclarecer as dividas dos
servidores publicos, Prefeito Municipal, Secretérios Municipais e Assessores, devendo estas ser sanadas por
consultores e assessores efetivamente qualificados em contabilidade e finangas pblicas (e aspectos orgamentério -
PPA, LDO e LOA). em licitagdes e contratos e, também, em convénios, parcerias e instrumentos congéneres. Estas
arientagdes técnicas poderan ser efetivadas por meio de Pareceres, Notas Técnicas e, se for o caso, em fungéo da
urgéncia da demanda da Administragao Municipal, por telefone ou por meios eletrnicos: e-mail, etc.

Os relatdrios técnicos independentes e regulares, deverdo contemplar sempre as boas técnicas de auditoria, e
buscardo sempre o viés pedagdgico, didético, atendendo, sempre, s determinagfes da Corte Estadual de Contas
(TCM-PA), da Corte Superior de Contas (TCU), da LC n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, da Lei Federal n®
4.370/B4, Partarias Ministeriais e Interministeriais da Unigo, Estatuto Licitatdrio e suas atualizagies (e demais
legislagdies infraconstitucionais relacionadas as licitagdes) e, também, deverdo atender as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico (Nova Contabilidade Piblica) nas técnicas de amostragem.

2. LOCAL DA EXECUCAD DOS SERVIGOS E SUAS ESFECIFICACOES TECNICAS

Os servigos objeto da presente proposta serdo realizados no municipio de Vitdria do Xingu, junto a Prefeitura
Municipal de Vitoria do Xingu e todas suas unidades administrativas.

(uanto &s especificagdes técnicas, compreendem o seguinte:

« Auditoria Preventiva:

* hnglise da idoneidade de comprovantes de despesa com emisséo de relatdrio técnico circunstanciado, em obediéncia as
normas de auditoria aplicéveis aos drgdos governamentais;

* huditoria nos limites impostos pela LC 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e pela Constituigo Federal que alcangam o
Poder Executivo, no tocante & despesas com pessoal, restos a pagar (art. 42 LRF), audiéncias pablicas, metas fiscais,
plangjamento integrado, superdvit ou déficit primério ou nominal, divida fundada, duodécimas, limites para subsidios
dos agentes piblicas, etc.

* Andlise técnica das classificagdes econdmices da despesa publica & a conferéncia da compatibilidade com as Portarias
Ministeriais. Interministeriais e instrugdes normativas dos Tribunais de Contas do Estado do Pard e da Unido;
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* Donferéncia do atendimento das exigéncias da Constituigdn Paraense no tocante ao encaminhamento de inventério
analitico dos bens patrimoniais;

* Auditaria técnica nos processos licitatérios e contratagdes diretas do Poder Executiva do Municipio: Convites, Tomadas de
Prego. Concorréncias, Dispensas, Inexigibilidades, Pregdes, Registros de Pregas, Credenciamentos;

* Anélise da existéncia ou ndo de concursos pablicos, processos seletivos, etc., com apresentagao de sugestdes préticas:

% Anélise dos balancetes, dos balangos orgamentério, financeiro e patrimonial, das demonstragdes das contas de resultado e
demais demaonstragtes contabeis do Municipio. quanto aos aspectos formais técnicos, verificando se os valores
demanstrados representam, adequadamente, a situagéo econdmico-financeira do Municipio:

« Emissan de notas técnicas e pareceres técnicos. sanando dividas relacionadas aos aspectos contébeis, econdmicos e
orgamentarios (quando da elaboragéo e reviséo das pegas orgamentérias do Municipio), licitatdrios; aspectos da nova
contabilidade piblica, das parcerias (convénios), e das finangas piblicas (inclusive ddvidas relacionadas as fontes de
recursos.) e patrimoniais,

% [Consultaria/assessoria: administrativa, financeira, da responsabilidade fiscal, além de consultoria licitatdria e em
parcerias e instrumentos congéneres, firmados pelo Poder Executive, sbarcando ainda os seguintes aspectos:

% Assessoria/consultoria econdmica e orgamentéria, quando solicitado, durante o processo de elaboragao das trés leis
(pegas) orgamentarias - PPA/LD0 e LOA:

%+ Sanar dividas relacionadas ao Novo Marco Legal do Terceiro Setor;

< Defesa Administrativa perante o TCM-PA - assessorar a administragao municipal, tecnicamente, durante a elaboragao de
defesas administrativas quando relacione-se com & prestagdn de contas anual ou inspegges relacionadas a pracessos de

fiscalizagao, sujeitas a parecer prévio, julgamento de contas ou apreciagaa de legalidade, legitimidade e/ou economicidade
por parte daguela Corte de Contas. -

% ASSESSORIA E CONSULTORIA AD CONTROLE INTERND quanta ao cumprimento das legislag@es referentes ao controle interno,
em especial as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Pard - TEM/PA e as Portarias da
Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

3. PERIDDD DE EXECUCAD DOS SERVIGOS

2 (doze) meses, padenda ser prarrogado conforme entendimentao entre as partes.

4. PROPOSTA DE PRECD

ASSESSORIA E CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Item (rgao Valor Mensal | Meses | Valor Anual
ASSESSORIA E CONSULTORIA - PREFEITURA

Assessoria & Consultoria Administrativa e Financeira
junto as Secretarias: Secretaria  Municipal de
{ | Administraggo, Secretaria Municipal de Planejamento. |  35.000,00 12 420.000,00
Orgamenta, Tributagdo e Finangas, Secretaria Municipal
de Obras, Viagdo e Infraestrutura, Secretaria Municipal
de Agricultura, Pesca e Abastecimento e Secretaria
Municipal de Meio Ambiente.
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ASSESSORIA E CONSULTORIA- FUNDO MUNICIPAL DE
EDLCACAD

9 | Assessoria e Consultoria Administrativa e Financeira 15.000,00 12 180.000,00
junto a Secretaria Municipal de Educagao.

ASEESSI]RIA E CONSULTORIA - FUNDO MUNICIPAL DE
SALDE

2 | Assessoria e Consultoria Administrative e Financeira 15.000,00 12 180.000,00
junto a Secretaria Municipal de Satde.

ASSESSORIA E CONSULTORIA - FUNDO MUNICIPAL DE
PROMOCAD SOCIAL

4 Assessuria e l}'unsultt'xr.ia Administrativa & Financei['a {5.000,00 2 180.000,00
junto Secretaria Municipal do Trabalho & Promogéo
Social

TOTAL GERAL DOS SERVIGDS......coocen .| 960.000,00

< As despesas com hospedagens e alimentaga ficargo por conta da contratante:

& As despesas com deslocamento via aérea ficardo por conta da contratante.

5. DA EQUIPE DE TRABALHD
0 corpo técnico de profissionais serd composto pelos seguintes membros:

+% Wanderlei Vanz

« Jales da Cruz Torres Jinior
++ |zaac Scheidegger Emerigue
«% Francisco Fogaga de Castro
+%+ Thiago Gongalves da Mota

Segue anexo a esta proposta, 0s documentos de comprovagdes académicas e técnicas dos profissionais
assessores que desempenharan oS SErvigos.

B. VALIDADE DA PROPOSTA
A presente proposta  vélida pelo prazo de 60 (sessente) dias.

Na hipétese das negociagies serem realizades durante o prazo de validade desta Proposta, ou seja, em até B0 dias,
propormos o valor de RS 80.000,00 (Ditenta mil reais) mensais, para o periodo de 12 meses.

Assim, comprometemo-nos a negociar com base nas discriminagdes da presente proposta, sendo que apds este
prazo estard sujeita as modificagies que porventura se fizerem necessérias, podendo resultar em novas
negaciagdes para o fechamento do respectivo Contrato de Prestagan do Servigos.
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Cientes de que V.Sa. ndo se obriga a aceitar qualquer proposta recebida, aguardamos retorno e nos colocamos a
disposigao para maiores esclarecimentos.

Marabs - PA, 02 de Fevereira de 202,

WH ASSESSORIA MSU‘:VB:D de !cumil:igiul
E CONSULTORIA norona
LTDA:217560370 LTDA:21756037000114

Dados: 2021,02.02
00114 15:35:25-03'00°

WH ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
Wanderlei Vanz
Sécio Proprietario
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